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総合企画部多様性社会推進課 

０４３－２２３－２３７１ 

 

令和６年度「企業向け多様性尊重セミナー」の開催について 
   

県では、多様性尊重条例のもと、多様性尊重の意義等の普及啓発に取り組んでいます。 

このたび、県内企業に勤務されている方などを対象に、多様性尊重に関する取組等を   

紹介する企業向けセミナーを開催します。 

今回の講演では、多様性の様々な違いの中から性的マイノリティに着目し、ＬＧＢＴ理解

増進法において労働者への情報提供や相談体制の整備等が求められている、企業の理解促進

のため、性的マイノリティの方が働きやすい職場づくりをテーマに、基礎知識や職場におけ

る取組事例などを紹介します。 

 

１ 日 時 令和７年３月７日（金）１４時００分から１５時５０分まで 

２ 場 所 ペリエ千葉７階 ペリエホール Ｒｏｏｍ Ａ 

３ 内 容 

（１）「多様性尊重に向けた県の取組について」（県職員説明） 

（２）有識者講演 

  「性的マイノリティの方が働きやすい職場づくり」をテーマとして、認定特定非営利 

活動法人ReBitの三戸花菜子さんに講演していただきます。 

 ○タイトル 

  「多様な性ってなんだろう？～すべての人にとって安心・安全な職場づくり～」 

  講 師 三戸 花菜子（さんど かなこ）氏 

（認定特定非営利活動法人ReBit キャリア事業部マネージャー） 

  定 員 100名（参加無料、要申込、先着順） 

申込方法 下記アドレスまたは右の二次元コードからお申し込みください。 

【申込フォーム】 

https://apply.e-tumo.jp/pref-chiba-u/offer/offerList_detail?tempSeq=40002 

４ 取材について 

  本セミナーの取材を希望される場合は、３月５日（水）までに下記問い合わせ先まで 

ご連絡ください。なお、撮影につきましては、上記３（１）までとなりますので、あらか

じめご了承ください。 

＜問い合わせ先＞ 

千葉県総合企画部多様性社会推進課企画調整室 

電 話 ０４３－２２３－２３６７  メール tayou3@mz.pref.chiba.lg.jp 

報道資料 千 葉 県 

Chiba Prefectural Government 

チーバくん 


