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異動経歴

物品管理や職員の福利厚生のような縁の下の力持ち的な仕事から、窓口などで県民の方と直接関わる

千葉県警察の「顔」と言える仕事まで、とても幅広い仕事があります。特に、窓口業務を通して県民の

方の役に立てたときは、とても嬉しい気持ちになります。警察官と共に千葉県の安全・安心を支えるこ

とはもちろん、業務を通して、たくさんの知識を身に付けることができることも魅力です。

あなたが採用された職種の魅力について教えてください。Q1

主に、職員の旅費の事務処理と物品の管理を行っています。事件の捜査で職員が遠方に出張する際に

は、速やかに旅費が支給できるよう、迅速な手続を心掛けています。物品の管理においても、使用する

際に異常等がないよう、定期的に点検を行っています。また、遺失物・拾得物の取扱など、窓口業務に

関わることもあり、実際に県民の方と接することも多いです。落とし物が見つかって安堵している方々

をみると、やりがいを感じます。

仕事の内容とやりがいを感じる瞬間について教えてください。Q2

私は茨城県出身で、千葉県に隣接している地域に住んでいたこともあり、千葉県をとても身近に感じて

いました。

自分が身近に感じる場所で働きたい！、働きながらもっと千葉県の魅力を見つけたい！との思いから、

千葉県を選びました。

千葉県を選んだ理由を教えてください。Q3

現在の配属先は少人数の課員で構成されています。それぞれ業務が分担されていますが、窓口の混雑時

や難しい案件など、大変なときには全員で協力しながら業務を進めています。また、上司にも、自分の意

見を伝えやすい環境にあると思います。

職場の雰囲気について教えてください。Q4

先を見据えて業務を進めていくことを意識しています。効率よく業務を進めることはもちろん、見落と

し等を防ぐためにも、やるべきことを書き出したり優先順位を考えながら仕事をしています。また、警察

署に電話で問い合わせてくる方や直接来署する方の中には、不安を抱えている方も多くいますので、相手

に寄り添いながら親切丁寧な対応を心掛けています。

仕事をする上で心掛けていることを教えてください。Q5



8:30

出勤、朝会

9:00

メールチェック

9:30

旅費事務、出納課提出書類作成

12:00

昼食

13:00

郵便物整理

ある一日の流れをピックアップ

13:30

物品点検

15:00

遺失拾得物件・書類確認

16:30

切手等日締め作業

17:15

退庁

窓口業務では、来庁された方の用件が分からず対応に苦慮したときや、混雑して長時間待たせてしまっ

たときには、申し訳ない気持ちでいっぱいになりました。

また、すべてがマニュアル業務ではなく、柔軟な対応が求められる場面もあり、戸惑うこともあります

が、上司や先輩に相談し、一つひとつ解決するようにしており、これらの経験が今に生かされていると思

います。

仕事の中で難しく感じていることや苦労したこと、
大変だったことを教えてください。

Q6

都会的な要素や自然あふれる要素など様々な魅力があるところだと思います！空港やアクアライン等

があり、他県から訪れやすいところも魅力です。

あなたの考える千葉県の魅力を教えてください。Q7

休日は家族や友人と食事や買い物に行ったり、趣味の写真撮影をしたりと、とても充実しています。

平日の退庁後は、大好きなドラマを観るために、家事を一通り終わらせて、テレビの前でスタンバイし

ています。休日や退庁後は、ＯＮとＯＦＦの切り替えをして、リフレッシュすることを心掛けています。

日々の楽しみを作ることで、仕事もより一層頑張れると感じています。

休日や退庁後の余暇の過ごし方について教えてください。Q8

警察事務の仕事は幅広く、経験したことのない業務も多くあります。これからも様々な業務を経験し、

たくさんの知識を身につけ、頼られる存在になりたいです。

今後の目標や挑戦してみたいことなどを教えてください。Q9

県民の方の安全・安心のために働くことができる、とてもやりがいがある仕事です。皆さんと一緒に

働ける日を楽しみにしています。

受験者へのメッセージをお願いします。Q10
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