
（別表２） 

■ 実施計画と実績 

（実績欄は、申請段階では記載する必要はない。実施状況報告時に活用すること。） 
 

番 号 

計     画 実  績 

実 施 項 目 評価基準 評価頻度 実施時期 
実施 

状況 
効果 対策 

１ ▲▲▲ロボットの企画・開発       

１－１ 商品企画 
機能・性

能・仕様 
随時 

１年目第
３四半期 

   

１－２ 特許の取得 取得日 取得時 
１年目第
４四半期 

   

１－３ 試作品の製作・評価 
顧客・販売

店の評価 
毎月 

１年目第

３四半期

～ 

２年目第

１四半期 

   

１－４ △△機構の開発 
顧客・販売

店の評価 
毎月 

１年目第

３四半期

～ 

２年目第

１四半期 

   

２ ▲▲▲ロボットの製造       

２－１ 製造方法の検討・コスト見積 

コスト 

納期 

品質 

随時 
１年目第

４四半期 
   

２－２ 新商品の生産 
目標品質 

生産日 
開始時 

１年目第
４四半期
～ 

４年目第
４四半期 

   

２－３ 商品の評価・改良 
顧客評価点 

性能 
毎月 

２年目第

１四半期

～ 

４年目第

４四半期 

   

２－４ 製造コストの削減 
コスト 

品質 
随時 

２年目第

４四半期

～ 

４年目第

４四半期 

   

３ 販売促進活動       

３－１ 取扱店舗の確立 
売上高 

コスト 
毎月 

１年目第
４四半期
～ 

４年目第
４四半期 

   

３－２ デモＤＶＤの作成 
コスト 

広告効果 
毎月 

２年目第
２四半期
～ 

３年目第
１四半期 

   



３－３ ホームページ改良 
来客数 

引き合い数 
毎月 

２年目第
１四半期
～ 

４年目第
４四半期 

   

３－４ 展示会・イベントへの出展 
問合数 

広告効果 
毎月 

２年目第
１四半期
～ 

４年目第
４四半期 

   

４ 事業運営体制の強化       

４－１ 
営業・メンテ担当者の採用・育
成 

人事考課 
契約高 

年２回 

２年目第
２四半期
～ 

４年目第
４四半期 

   

４－２ 設計技術者の採用・育成 
人事考課 

契約高 
年２回 

３年目第
１四半期
～ 

４年目第
４四半期 

   

 


