
協会けんぽが実施している保健事業について
全国健康保険協会千葉支部

健康づくりに関する取組

令和４年度の主な目標（抜粋）

１、特定健診実施率の向上
・被保険者（本人）の健診実施率：62.3％以上
・被扶養者（家族）の健診実施率：33.7％以上

２、特定保健指導実施率の向上
・被保険者（本人）に対する特定保健指導の実施率：28.3％以上
・被扶養者（家族）に対する特定保健指導の実施率：14.8％以上

３、事業主と共同したコラボヘルスの推進
・健康宣言事業所数を920事業所以上とする

全国健康保険協会（協会けんぽ）千葉支部では、加入者の皆様の健康づくりを支援
するため、健康診断を始めとしたさまざまな保健事業を実施しています。
また、従業員の健康管理を経営的な視点で考え、戦略的に実践する「健康経営※」に

ついて、健康経営に取り組む事業所様を後押しし、積極的にサポートを行っています。
協会けんぽ千葉支部では、平成２７年１０月より健康経営の普及促進に向けた事業と

して「健康な職場づくり宣言」制度を創設し、健康な職場づくりを進める事業所の取組を
サポートしています。
※「健康経営」はNPO法人健康経営研究会の登録商標です。
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〇特定保健指導を受けましょう！

協会けんぽでは、保健師や管理栄養士による特定保健指導を行っています。
メタボリックシンドロームのリスクが高い方に対して食事など生活習慣を見直す

アドバイスを行い、健康づくりをサポートいたします。

協会けんぽ千葉支部からのお知らせ

協会けんぽの保健師・管理栄養士があなたをサポートします

特定保健指導の選定基準


