
講師 岩田 佑介 氏
岩田社会保険労務士事務所所長

副業・兼業を推進して優秀な人材を確保しよう
～副業・兼業人材のマネジメント方法～

中小企業向け

個別テーマオンラインセミナー
【対象】県内中小企業の経営者・人事労務担当者等

動画配信にて
いつでも視聴可能

参加費 無料

人材採用・教育・定着の悩みを解決しよう
～雇用関係助成金を活用した人事労務課題の解決～

講師 田尻 勲 氏
HRコンサルティングスオフィス代表

７月１日（火）12:00配信開始

・雇用関係助成金とは？
・なぜ、雇用関係助成金の活用が必要なのか？
・どのように雇用関係助成金を活用するのか？
・雇用関係助成金を活用する際の留意点
・使える助成金の最新情報（令和７年度）

講師 齊木 茂人 氏
公益社団法人
消費者関連専門家会議専務理事

カスタマーハラスメント対策
～国の最新の動きを踏まえた企業の対応について～

・中小企業にとってなぜ副業・兼業が有効な施策になるのか？
・副業・兼業人材とどのように出会うのか？
・副業・兼業人材に活躍してもらうためのマネジメントのポイント
・副業・兼業人材活用の法律上の留意点とは？

・最新のトピックス
・カスタマーハラスメントとは何か
・今、企業として何を準備すべきか
・発生時にどう対応するか

令和7年度 多様な働き方推進事業
（本事業は千葉県より株式会社パソナが受託し、運営しています）

働き方改革推進に向けた個別課題への対応に必要な知識や最新の情報等への理解を深めて
いただくことができるよう、個別テーマセミナー第1弾・第2弾を開催します。第１弾は「助成金」
「副業と兼業」「カスタマーハラスメント対策」をテーマとした講座を配信いたします。第2弾は決まり
次第お知らせいたします。
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７月８日（火）12:00配信開始

７月15日（火）12:00配信開始

※詳細は裏面をご覧ください。



中小企業向け 個別テーマオンラインセミナー お申し込みについて

〒260-0028 千葉市中央区新町1000番地 センシティビル11階（株式会社パソナ 内）
TEL 043-238-9865 E-mail chiba-hatarakikata@pasona.co.jp
URL https://chiba-hatarakikata.com/

多様な働き方推進事業 事務局
お問い合わせ

申込方法

二次元バーコード、または以下サイトに掲載の申込みフォームからお申し込みください。
(参加希望回ごとにお申し込みが必要です。)
https://chiba-hatarakikata.com/seminar/

配信期間
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千葉県公式セミナーチャンネル(YouTube)によるオンデマンド配信
(申込者のみに動画URLを通知する限定配信です。)

7月 1日(火) 12:00 ～ 令和8年3月31日(火) 12:00まで

7月 8日(火) 12:00 ～ 令和8年3月31日(火) 12:00まで

7月15日(火) 12:00 ～ 令和8年3月31日(火) 12:00まで

※お申し込み期限は令和8年3月27日(金)までとなります。

第1回 人材採用・教育・定着の悩みを解決しよう
～雇用関係助成金を活用した人事労務課題の解決～

配信方法
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お申し込み完了後、配信の準備が整い次第視聴用のURLとパスワードを送付
いたします。

第2回 副業・兼業を推進して優秀な人材を確保しよう
～副業・兼業人材のマネジメント方法～

第3回 カスタマーハラスメント対策
～国の最新の動きを踏まえた企業の対応について～


