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就職氷河期世代の活躍を応援します！ 
 

県では、就職氷河期世代（おおむね３５～５０歳）の方で、現在、非正規雇で働く方や求職中の方などを対象に、
県内企業で正社員として働くための支援を行う専門相談窓口「３５歳からの正社員チャレンジスクエア」を開設しています。 

１０月に県内の優良企業等２０社（予定）が参加する合同企業説明会を開催します。 
企業や業界について理解を深め、やりがいのある仕事を見つける機会となりますので、ぜひ、ご参加ください！ 
 
◇ 日 時◇ 
  令和 4 年 10 月 15 日（土）10:00～16:00  
 
◇会 場◇ 
  千葉商工会議所 第１ホール 
   千葉市中央区中央 2－5－1  
   千葉中央ツインビル 2 号館 14 階 
 
◇参加企業◇ 
  ２０社（予定） 
 
◇参加費用◇ 
   無 料  
 
◇申し込み◇ 
   下記 URL をご参照の上、QR コードからお申し込みください。⇒⇒⇒ 
    https://chiba-challenge-square.com/ 
 
～３５歳からの正社員チャレンジスクエア～ 
 就職氷河期世代対象の専門窓口「３５歳からの正社員チャレンジスクエア」では、専任のキャリアカウンセラーによる
個別相談、就職支援講座、企業との交流会、職場見学・企業実習等の就職支援プログラムを組み合わせ、正社員
就職に向け、一人ひとりの状況に応じたきめ細かい支援を行っております。 

［支援プログラムの内容］ 
・個別相談  ・就職支援講座  ・企業との交流会 
・職場見学・企業実習  ・求人紹介  ・就職後のサポート など 
［利用時間］ 
 平日９時～１７時、第１・３・５土曜１０時～１７時（第２・４土曜、日曜、祝日、年末年始を除く） 
 

【お問い合わせ先】 
就職氷河期世代向け就職支援窓口「35 歳からの正社員チャレンジスクエア」（委託業者：株式会社パソナ） 
電話：043－245－9431  Mail：chiba-hyougaki@pasona.co.jp 

35 歳からの正社員チャレンジスクエア 
千葉県合同企業説明会(10 月開催)のご案内 

千葉県 正社員チャレンジスクエア 検索 

未経験者大歓迎！！ 

ぜひ、ご参加ください♪ 


