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シルバー人材センターは会員に安全な仕事を 

提供する法律にもとづいた公益法人です。 

地域社会に貢献する使命をにない、千葉県内 

48 市町村で活動をしています。 

地元で自分らしく働きたいシニアに仕事を提 

供する「こころ強い味方」です。 
 

■シルバー人材センターの会員になるには 

 60 歳以上の健康で、シルバー人材センターで働く意欲があるシニアなら、どなたでも会

員なれます。お住まい市町村のシルバー人材センターに問い合わせ、入会申し込み手続き

をしてください。理事会などの承認を経て会員登録が完了します。その際、所定の会費を

おさめていただきます。 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

■シルバー人材センターで働き始めた 89%※の会員が 
「満足している」と答えました。 

 はじめはどなたも不安なもの。でも、頼りになるセンター事務局 

や先輩会員がいますから大丈夫です。 

 まずは、地元のシルバー人材センターにアクセスしてみましょう。 

【お問い合わせ先】 

公益社団法人 千葉県シルバー人材センター連合会 
TEL：043-227-5112 FAX：043-227-5197 Mail：chibaren@sjc.ne.jp 

 

60 歳になるシニアの方へ 
「シルバー人材センターで働きませんか？」 

わたしの入会物語 ※この 4 コマ漫画はシルバー人材センター入会のイメージです。 

※令和 2 年度入会会員 146 人アンケート（令和 3 年 5 月実施） 

漫画の女性も 
見ていた 

シルバー人材 
センター 

早分かり読本 


