
＊県内公立中学校３７９校の調査結果をまとめたもので、質問内容により、平均値、複数回答の合計等となっています。

平成３０年度学校体育経営調査

④
担
当
者
の
平
均
年
齢

（
年
度
末
年
齢

）

男
性

女
性

男
性

女
性

男
性

女
性

歳
柔
道

剣
道

柔
道

剣
道

柔
道

剣
道

相
撲

856 391 41 24 47 14 39.39 451 212 221 391 248 435 958

①
保
健
体
育
免
許
所
有
者

で
授
業
に
お
け
る
指
導
経

験
が
な
い
者

（
４
／
１
現

在

）

①
保
健
体
育
免
許
有
り

②
新
規
採
用
者

（
免
許
有
り

）

③
保
健
体
育
免
許
無
し

①
保
健
体
育
授
業
担
当
者

②
保
健
体
育
授
業
担
当
外

１　教職員について

（１）保健体育の授業担当者 （２）武道有段者 （３）武道の指導経験

Ａ 290 190 202 228 188 119
Ｂ 89 189 176 151 191 260
Ｃ 0 0 1 0 0 0

356

⑤
④
の
場
合
の
指
定
者

（
県
・

市
町
村
・
そ
の
他

）

②
公
開
研
究
会
予
定

③
実
技
研
修
会
実
施
予
定

④
研
究
指
定

（１）評価について
＜Ａ：精一杯努力した　Ｂ：努力した　Ｃ：努力できなかった＞
①
学
習
指
導
要
領
の
趣
旨
を
踏

ま
え
た
授
業
の
実
践

①
保
健
体
育
研
究
テ
ー

マ
有
り

⑥
教
材
・
教
具
・
資
料
の
工
夫

⑤
個
に
応
じ
た
き
め
細
か
な
指

導④
保
健
体
育
の
授
業
に
お
け
る

体
力
向
上
へ
の
取
組

③
学
習
指
導
要
領
の
内
容
を
踏

ま
え
た
評
価
規
準
の
作
成

②
学
習
指
導
要
領
の
内
容
を
踏

ま
え

、
３
年
間
を
見
通
し
た
指

導
計
画
の
作
成

２　教科経営について

県2，市16，その他2

（２）保健体育の研修について

56 46 19

②
着
衣
泳
実
施
予
定
校

１
年

２
年

３
年

有

8.10 7.73 7.27 59

４　水泳の授業について

（１）実施予定

①
実
施
予
定
時
数

１
年

２
年

両
学
年

全
て
共
修

一
部
共
修

共
修
無
し

柔
道

剣
道

相
撲

そ
の
他

柔
道

剣
道

相
撲

そ
の
他

実
施
無
し

柔
道
衣

剣
道
防
具

剣
道
竹
刀

相
撲
ま
わ
し

36 25 324 71 86 220 250 160 8 4 167 73 10 5 142 225 132 155 8

３　武道の授業について

（１）1・2年取扱 （２）実施種目 （３）用具の準備状況

①
実
施
学
年

②
男
女
共
修

①
第
１
・
２
学
年

②
第
３
学
年

①
授
業
ク
ラ
ス
分

学
校
で
準
備
で
き

る
も
の

体
育
授
業

部
活
動

そ
の
他

延
べ
人
数

体
育
授
業

部
活
動

そ
の
他

延
べ
人
数

体
育
授
業

部
活
動

そ
の
他

延
べ
人
数

体
育
授
業

部
活
動

そ
の
他

延
べ
人
数

体
育
授
業

部
活
動

そ
の
他

延
べ
人
数

36 32 2 76 15 62 3 102 0 1 0 1 12 0 1 17 0 202 2 505

５　外部指導者の活用について

（１）武道及びダンスにおける活用 （２）その他の活用

①
柔
道

②
剣
道

③
相
撲

④
ダ
ン
ス

①
学
校
体
育
に
関

す
る
も
の



①
設
置
有
り

②
構
成
員
人
数

③
管
理
職
参
加
有
り

④
会
議
回
数

328 2316 281 875

６　体力向上推進組織について

（１）組織委員会等

①
顧
問
の
平
均
年
齢

②
顧
問
数

全
校

部
ご
と

週
１
日

週
２
日
以
上

ほ
ぼ
毎
日

土
日
ど
ち
ら
か

活
動
な
し

全
て
の
部
活
動

一
部
の
部
活
動

ほ
ぼ
毎
日

休
養
日
を
設
定

歳 人

9.40 209 170 256 123 133 246 0 369 189 180 67 302 37.38 6567 4553 2014 167 164 127 58 234 21 108 20 6

⑤
顧
問
の
負
担

⑥
保
護
者
の
協
力

⑦
施
設
・
設
備

⑧
安
全
の
確
保

①
朝
練
習
有
り

③
担
当
部
活
動
の
競
技
経
験
ま
た
は
指
導
経
験
有
り

④
担
当
部
活
動
の
競
技
経
験
ま
た
は
指
導
経
験
無
し

⑨
そ
の
他

④
活
動
時
間

７　運動部活動について

（１）活動状況 （２）朝練習 （３）顧問 （４）運動部活動の課題

②
休
養
日
の
設
定

③
休
養
日
の
日
数

④
休
日
の
活
動

②
朝
練
習
の
状
況

③
朝
練
習
の
日
数

①
顧
問
不
足

②
部
員
不
足

③
指
導
者
の
専
門
性

①
運
動
部
数

四
月
～

六
月

九
月
～

十
一
月

そ
の
他

十
月
～

十
二
月

一
月
～

二
月

そ
の
他

十
月
～

十
二
月

一
月
～

二
月

そ
の
他

375 146 229 0 34 240 137 127 5 32 25 7 1

②
実
施
予
定
月

④
実
施
予
定
月

８　体育的行事について

（１）体育祭 （２）全校生徒を対象とした持久走について（授業以外）

②
実
施
予
定
月

①
体
育
祭
の
実
施
有
り

③
組
体
操
の
実
施
有
り

（
予
定
含
む

）

①
持
久
走
の
実
施
有
り

③
マ
ラ
ソ
ン
大
会
有
り

①
常
時
活
用
し
て
い
る

②
必
要
に
応
じ
て
活
用
し
て

い
る

③
活
用
し
て
い
な
い

①
単
元
編
を
活
用
し
て
い
る

②
展
開
編
を
活
用
し
て
い
る

③
総
括
編
を
活
用
し
て
い
る

④
活
用
し
て
い
な
い

①
事
故
防
止
チ

ェ
ッ
ク
シ
ー

ト

（
体
育
授
業
・
部
活
動
中

の
事
故

）
の
「

チ

ェ
ッ
ク
項

目

」
を
参
考
に
点
検
を
行

っ

て
い
る

②
体
育
活
動
時
の
事
故
を
想

定
し
た
対
応
マ
ニ

ュ
ア
ル
を

作
成
し
活
用
し
て
い
る

48 306 25 216 194 122 98 319 260

９　各種資料の活用状況について

（１）学校体育要覧 （２）授業改善チェックシート （３）事故防止及び対応


