
１ 職員数 

（１）総職員数 

市町村及び一部事務組合等の総職員数は、平成１０年から２４年まで１５年連続で減少し、２５年から   

２７年まで３年連続で増加した。２８年は旭中央病院の独立行政法人化により大幅に減少したが、２９年は 

指定都市への県費負担教職員に関する権限移譲により大幅に増加となり、以降、増加傾向にあったが、 

令和４年は減少し、令和５年に再度増加に転じた（表１、図１）。 

① このうち、市町村の職員数は５４,６３８人で、前年に比べ２０２人増加し、一部事務組合等の職員数

は４,５９０人で、前年に比べ５人増加した。 

② 団体別の増減状況をみると、９７団体中４３団体（うち市町村：１９市９町１村）が職員数増、３２団体

（うち市町村：１５市４町）が職員数減、２２団体（うち市町村：３市３町）が職員数増減なしとなった。 

全国の地方公務員総数（都道府県を含む。）は、平成６年をピークとして対平成６年比で約４８万人が減

少（▲１５％）し、前年と比べると２,０６８人減（対前年比▲０.１％）の２,８０１,５９６人となった。 

市町村別の職員一人あたり人口をみると、総職員では、職員一人あたりの人口が最も多い団体で１７６.３

人、最も少ない団体で３９.７人、一般行政部門職員では、職員一人あたりの人口が最も多い団体で２８５.５

人、最も少ない団体で６６.４人となった（表２）。 

表１ 総職員数の推移                                                    （単位：人、％） 

 

 

 

図１ 総職員数（県計）の推移 
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55,091 ▲ 317 ▲ 0.6 % 2,768,913 ▲ 20,076 ▲ 0.7 % 58,156 19 0.03 % 2,736,860 ▲ 5,736 ▲ 0.2 %

55,096 5 0.01 % 2,752,484 ▲ 16,429 ▲ 0.6 % 58,310 154 0.3 % 2,740,653 3,793 0.1 %

55,127 31 0.06 % 2,743,654 ▲ 8,830 ▲ 0.3 % 58,676 366 0.6 % 2,762,020 21,367 0.8 %

55,304 177 0.3 % 2,738,337 ▲ 5,317 ▲ 0.2 % 59,081 405 0.7 % 2,800,661 38,641 1.4 %

53,644 ▲ 1,660 ▲ 3.0 % 2,737,263 ▲ 1,074 ▲ 0.04 % 59,021 ▲ 60 ▲ 0.1 % 2,803,664 3,003 0.1 %

58,137 4,493 8.4 % 2,742,596 5,333 0.2 % 59,228 207 0.4 % 2,801,596 ▲ 2,068 ▲ 0.1 %
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